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Con approvazione Prot. N. 6405/2024 del 21.02.2024 la scuola ha ottenuto l’ambito 
accreditamento Erasmus+ per il triennio dal 01/02/2024 al 31/12/2027. Si tratta di un’occasione di 
crescita, sviluppo di abilità e competenze per il personale e gli alunni e un’esperienza di grande 
arricchimento per la scuola nel suo insieme.


TIPOLOGIE DI MOBILITA’ OFFERTE DA ERASMUS+


• corsi strutturati all’estero per il personale della scuola in diversi ambiti della didattica


• job-shadowing per i docenti (lavoro in ombra): un'opportunità formativa che prevede un 
periodo di osservazione attiva presso un'istituzione partner estera. Consente di acquisire 
nuove competenze, metodologie didattiche e scambiare buone pratiche. 


• mobilità di gruppo per gli studenti: prevede visite ed esperienze formative presso 
un’istituzione scolastica all’estero. In questo caso gli studenti sono accompagnati da 
docenti


• mobilità individuale degli studenti: permette agli alunni di trascorrere un periodo di 
tempo in un Paese del Programma per studiare in una scuola partner. Nelle mobilità a 
breve termine il soggiorno dura fino a 29 gg, in quelle a lungo termine il soggiorno può 
prolungarsi fino ad un anno.


FINALITA’


• promuovere l’identità europea e l’appartenenza alla UE


• sostenere il processo di internazionalizzazione della scuola 


• promuovere l’inclusione, la diversità culturale e linguistica, il successo formativo e la 
sostenibilità ambientale attraverso lo scambio di esperienze e competenze 


ATTIVITA’ REALIZZATE NELL’ANNO SCOLASTICO 2024-2025


• Mobilità di gruppo di n. 8 studenti + 2 docenti accompagnatori presso il Liceul de Arte 
Vizuale ”Romulus Ladea” di Cluj-Napoka (Romania);


• job-shadowing di n. 2 docenti presso il Liceul de Arte Vizuale ”Romulus Ladea” di Cluj-
Napoka (Romania);


• corso strutturato “Creative Classrooms with AI” per n. 2 docenti presso CLIC Cádiz Spain;


• corso strutturato di Lingua Inglese “General English” per n. 2 docenti presso ATC Schools 
di Dublino;


• corso strutturato “Teaching in the age of AI” presso ATC Schools di Dublino;


• corso strutturato “Job-shadowing for Language Teachers” presso ATC Schools di Dublino 
(finanziamento PNRR);


• corso strutturato di Lingua Inglese “General English” per n. 1 docente presso ATC Schools 
di Dublino


ATTIVITA’ IN CORSO DI REALIZZAZIONE NELL’ANNO SCOLASTICO 2025-2026


• Mobilità di gruppo di n. 23 studenti + 2 docenti accompagnatori presso la Mäkelänrinne 
Upper Secondary School di Helsinki (Finlandia)


• Job-shadowing di n. 5 docenti presso la Mäkelänrinne Upper Secondary School di 
Helsinki (Finlandia)


• C o r s o  s t r u t t u r a t o  “ The Art of Teaching English through Art”, rivolto a n. 1 docente di 
Lingua Inglese presso ETI (Executive Training Institute) di Malta;


• Corso strutturato “Diversity in Education- Developing Intercultural and Communication 
Skills” rivolto a n. 2 docenti presso ETI (Executive Training Institute) di Malta


• Corso strutturato “Virtual Reality (VR), augmented reality (AR) & Artificial Intelligence (AI) in 



the classroom”, rivolto a n. 1 docente presso ETI (Executive Training Institute) di Malta



